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«Vous découvrirez dans les pages
qui suivent le travail titanesque
accompli sans relGche pendant
les 365 jours de I'année 2021 ! »

Mesdames, Messieurs,

our la 3¢me gnnée consécutive, je suis ravi de publier le

rapport d’activités de la Zone de Police Boraine. Un rapport

d’activités, c’est 'occasion de dresser le bilan d’'une année
écoulée, d'analyser nos statistiques mais également de se poser
diverses questions :

Sommes-nous satisfaits du travail accompli?

Qu’est-ce qui a bien fonctionné ?

Comment pouvons-nous nous améliorer ?

Quels ont été les temps forts de 'année ?

Quelles sont nos perspectives pour les années a venir, vers
quoi souhaitons-nous tendre ?

Un exercice qui n'est pas évident et qui demande de
savoir se remettre en question mais auquel les membres de la
Police Boraine se prétent sans rechigner. Car comment offrir
a la population un service de qualité si on ne se pose pas de
guestions. Comment s'améliorer si on ne regarde pas en arriere ?
Autant d’interrogations qui nous semblent nécessaires, voire
primordiales, pour étre encore plus performants et encore plus
au service de la population boraine !

Cette année 2021 a encore une fois été marquée par la Covid
et nous ne pouvons nier que cette pandémie a eu des impacts
sur de nombreux aspects. Que ce soit dans notre vie personnelle
ou professionnelle, la pandémie a une fois de plus fait partie de
notre quotidien et, dés lors, elle a impacté notre travail journalier.
Mais, je suis fier de mes collaborateurs qui, face aux difficultés
et aux imprévus, ont toujours répondu présents pour veiller a la
sécurité des 104 000 habitants de notre Zone de Police ! Vous
découvrirez dans les pages qui suivent le travail titanesque
accompli sans relache pendant les 365 jours de I'année 2021.

Bonne lecture !

Commissaire Divisionnaire de Police
Chefde Corps de la Zone de Police Boraine

RAPPORT D’ACTIVITES 2021
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DES ABREVIATIONS

AGP
Agent de Police

ANPR
Lecteur automatique de plaques
d’'immatriculation

BAC
Brigade Anti-Criminalité

BCA
Bureau Central des Armes

Calog
Cadre Administratif et Logistique

CDP
Commissaire Divisionnaire de Police

Chef PM
Chef des Patrouilles Mobiles
et du Dispatching

CP
Commissaire de Police

DIRPROXI
Direction des Proximités

DIROPS
Direction des Opérations

GNEP
Gestion Négociée de 'Espace Public

INP
Inspecteur de Police

INPP
Inspecteur Principal de Police

INPPS

Inspecteur Principal de Police Spécialisé

MP
Membre du personnel

PV

Proces-Verbal

Pl

Perception Immédiate

PVO

Procés-Verbal Ordinaire

PVS

Proces-Verbal Simplifié

PZS

Plan Zonal de Sécurité

OPS

Cadre opérationnel

RH

Ressources Humaines

SAC

Sanction Administrative Communale
SAPY

Service d’Assistance Policiere aux Victimes
SCI

Service de Contréle Interne

SER

Service Enquétes et Recherches
TAM

Technique d’Audition des Mineurs
TECC

Tactical Emergency Casualty Care
(Traitement des blessures en situation
tactique)

VIF
Violences IntraFamiliales

ZP
Zone de Police
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A.R. du 17 septembre 2001 déterminant les
normes d’organisation et de fonctionnement de la
police locale visant a assurer un service minimum
équivalent a la population. Elles sont inhérentes
a toutes les Zones de Police.

1/ ACCUEIL

Au cours de 'année 2021,
notre Hotel de Police a accueilli pas moins de:

11702..cu - 11 674.......

Une Iégere baisse liée a la Covid mais également a la dissolution
de notre Bureau Judiciaire Centralisé dont les Apostilleurs ont été
réaffectés au sein de nos Proximités. Mais cette baisse est aussi
une conséquence de la prise de rendez-vous en ligne qui permet
de mieux ventiler les visiteurs et d’accueillir chaque citoyen dans
de meilleures conditions.

2 /[ INTERVENTION

+ 1CP (jusquau 01/07/21)
« 1 CP commissionné
- 10 INPP
+ 2 INPP commissionnés
« 70 INP
- 6Calog C

3CalogD

Apostilles

PV Initiaux e}k

Arrestations Administratives
Arrestations Judiciaires

3 / LES 5 COMMISSARIATS
DE PROXIMITE

+ 1CP Directeur des Proximités
- 3CP

« 3INPP

« 44 INP

- 15 AGP

- 6 Calog C

Apostilles [074:]

PV Initiaux ZNAY

PV Subséquents ¥y
Arrestations Administratives |3
Arrestations Judiciaires | 16

RAPPORT D’ACTIVITES 2021
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4/ SER 6 / GESTION NEGOCIEE

DE LESPACE PUBLIC
-1CP ‘
« 4INPPS + 2 CP commandants de peloton ol
- 5INPP - 2 INPP commandants de peloton Al 3
- 19INP - 9INPP A
- 1Calog C « 47INP »
Apostilles Les services d’ordres COVID | 14 2
PV Initiaux Liés a des festivités '
PV moeurs Courses cyclistes | 4
PV mineurs en danger Opérations de police (roulage, stupéfiants, etc.)
PV Subséquents Opération de lutte contre les stupéfiants
Arrestations Administratives 0 aux abords des écoles |5
Arrestations Judiciaires Environnement [| 15
Auditions audio-filmées Maintien de l'ordre public + Foot [l29
Mandats d’arréts délivrés Renfort lors de services d’ordres externes |2
Elucidations section Biens [§3 Roulage |11
(49 vols avec violences et 17 incendies) Opération «stupéfiants»
Elucidations section Stupéfiants E[J Sécurisation des commerces en fin d'année |9
Elucidations section Ecofin Field Training Exercice Ghlin et Charleroi | 6
Elucidations section Personnes [ 19 Citésor |9
Elucidations section Jeunesse [] .
Identifications d’Auteurs d’Infractions 7 /| CIRCULATION ROUTIERE
5/ SAPV - 6INP
- 8 AGP
- 1Calog A - 1Calog C
- Nombre de personnes rencontrées : 186 Apostilles

au total (37 hommes, 140 femmes et 9 mineurs)
» Dossiers traités : 140

Violences intrafamiliales
Agressions de type sexuel [ 24 Arrestations Judiciaires [J 21

Décés | 14 N1 064

Coups et blessures volontaires | 11 PVS
Menaces/harcélements |11 PVO FRVT

Mineu.rs danger |1 Alcool au volant
Vols violence | 4 Stup au volant

Vols simple |1 Défauts d’assurance
Abus de confiance |1

Non présentation d’enfants |2

Disparitions inquiétantes |1

Incendies |3

Vols qualifiés dans habitation |3

Accidents avec blessé | 4

Caspsy |1

Différends de voisinage |2

Gardes d’enfant |2

Dégradations de véhicules ou de facades |1

PV Initiaux Judiciaires
PV Subséquents Judiciaires
Arrestations Administratives | 10

8 RAPPORT D’ACTIVITES 2021 9
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Cabinet du Chef de Corps

« Direction du Cabinet

. Qommunication
« Evénements
» Secrétariat CDC

UAS

groupe Delta Team Drone

Service Juridique
DPO

Ressources
Humaines

Controle Interne

Service Logistique C%giﬁlzigg-gére

organigramme
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LES CALOGS

52

CALOGS

FEMMES

» Femmes: 110
\35.8%

« Femmes:76

\29.8%

 Femmes: 34

65.4%

LES FORMATIONS SUIVIES EN 2021

Elles permettent non seulement d’uniformiser les connaissances
et les compétences mais aussi de les développer. Alors que
certaines sont imposées, d’autres sont suivies a la demande
des MP pour le développement de leur compétences et répondre
aux spécificités de leur travail.

Nombres d’heures de formation

12391h 1575h

Formations agrées Entrainements
(internes et dans GPI48

les académies

de police)

Formations a épingler:

» Permis environnement: 3
- INPP Officier de Police Administrative: 3
- INP Officier de Police Judiciaire: 11
- Conduite véhicule prioritaire: 19
- Spécialiste Maitrise
de laviolence avec arme afeu: 1
- Gestion de crise: 2
- Contréle véhicule suspicion de stup: 6
- Fermeture établissements de nuit: 3
- Violences Intrafamiliales: 5

Formations trainer
(afin de pouvoir par la suite former en interne)

- Excited Delirium Syndrome train the trainer: 6
« ICMS train the trainer: 2
- |+ Belgium (gestion de libérés

conditionnels) train the trainer: 3

Formations internes agrées

- GES (gestion d’enquétes): 21
« Open Source Intelligence: 12

Formations internes

- AMS (ANPR Managed Services): 61
- Portail National de Sécurité: 24
- Plantation de cannabis

(dispensée par PJF): 36

Les Hommes
& les Femmes

RAPPORT D’ACTIVITES 2021




L'étre humain est I'outil «de base » du
travail policier mais, avec du matériel
performant et de qualité, il peut gagner
en efficacité.

La Zone de Police Boraine peut se
targuer d’avoir un Collége et un Conseil
de Police qui en sont convaincus et qui
n’hésitent pas, quand cela est nécessaire,
a délier les cordons de la bourse pour
nous permettre d’avoir du matériel en
suffisance et de derniére génération.

MATERIEL DEJA PRESENT

63

véhicules de service (4 roues)
dont 31 strippés et 32 anonymes

10 motos dont 9 strippées
et1anonyme

23

vélos strippés Police dont
5 vélos a assistance électrique

37

cyclomoteurs dont
15 strippés Police

217

radios dont 202 portables,
9 radios «moto » et 6 stations fixes

1

parc «informatique
et nouvelles technologies» :
220 PC ISLP physiques,
33 PC ISLP virtuels,
45 PC internet physiques,
19 PCinternet virtuels,
8 tablettes FOCUS,
268 smartphones FOCUS,
18 PC portables ISLP mobile,
12 imprimantes mobiles

1

piste de circulation routiere fixe
installée au sein de 'H6tel de Police

1

salle vidéo filmée

46

caméras urbaines +
5 caméras fixes temporaires +
4 caméras ANPR fixes

3

1 radar mobile,
2 radars fixes

2

drones

Véhicules

Achat d’un véhicule hybride strippé et équipé Police pour le service
Environnement (réception prévue en 2022)

Achat de 2 Motos BMW RT1250
strippées et équipées Police (avec radio)

Achat d’un véhicule utilitaire radar (avec équipement radar)
et d’'un véhicule utilitaire facteur

Achat de 5 nouveaux vélos électriques +
accessoires (sacoches, casques)

Achat d’un drone compact et accessoires

Commande pour le renting de 4 Skoda :
(réception des véhicule prévue en 2022)

Commande effectuée pour 8 véhicules :
(conclusion de contrats de renting de véhicules sur des périodes
de 48 a 72 mois).

Matériel informatique

Achat d’'un nouveau serveur pour le traitement
des images des caméras de vidéosurveillance

Souscription au logiciel WOCODO (changements de domiciles)

Achat du logiciel de prise de rendez-vous «Appoint»

Achat d’'une application Mobile créée sur mesure (BorApp) :

Acquisition de 40 PC fixes avec écrans et 10 PC portables + 1 Macbook pro

Divers

Achat et placement de stores (H6tel de Police, Proximité de Quaregnon)
+ Proximité de Saint-Ghislain (commande effectuée mais installation
postposée a 2022, apres les travaux des portes et chassis prévus en 2022).

Achat de 50 nouvelles radios

Achat de lampes torches individuelles

Achat de matériel TECC

RAPPORT D’ACTIVITES 2021

LE SAVIEZ-
VOUS?

Nos divers véhicules
parcourent pas moins de:
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Elles ne varient plus depuis 'inauguration de notre Hotel de
Police qui, a I'exception de 4 Commissariats de Proximité
et de notre centre de formation, regroupe tous les autres
services qui composent notre Zone de Police.
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Hotel de Police, point névralgique
de notre Zone de Police

5

Proximités dont une se trouve
au sein méme de 'H6tel de Police

1

complexe cellulaire comprenant :
21 cellules individuelles,
4 cellules pour mineur
1 cellule pour les personnes
claustrophobes
1 cellule collective

1

centre de formation
a Boussu comprenant:
2 stands de tir
1 dojo
1 salle de classe

EEEEEEEEEEEEE

Infrastructures

RAPPORT D’ACTIVITES 2021




18

ZONE 2016 2017 pLox k] 2019 2020 2021 2020-2021 n
Attaques a main armée 7 9 6 17 16 3 -81,3% g
Coups et blessures volontaires 345 394 622 658 561 665 18,5%
Dégradations 843 944 926 764 753 729 -3,2% =
Homicides 9 9 4 6 13 13 0% E
Incendies volontaires 216 189 163 162 124 110 -11,3% ‘ _ m
Vols alaruse 33 27 15 7 2 0 -100% “ g
Vols a la tire 76 62 23 16 13 12 -7,7% n _
Vols a l'arraché 36 33 32 19 17 11 -35,3% ‘ I ' _
Vols avec violence et/ou menaces 71 69 62 69 70 59 -15,7% ﬁ g
Vols dans et sur véhicules 307 273 235 167 110 94 -14,5% =
Vols de voitures 98 62 78 81 60 49 -18,3% “ ' _
Vols qualifés dans commerces 41 35 44 50 3 45 n E
Vols qualifiés dans habitations 672 469 467 569 318 365 n ‘

TOTAL 2754 2575 2677 2585 2090 2155 g h

d u

[Xe}
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LES SANCTIONS
2017 2018 2019 2020 2021 ADMINISTRATIVES COMMUNALES
PV Initiaux Judiciaires 11721 11398 11170 10 955 9240 381

PV Incivilités et infractions
pénales mixtes

PV Subséquents Judiciaires 13338 13255 13 627 12314 12 038
REPARTIES COMME SUIT:
PV Initiaux Roulage 10237 9021 6061 13727 6914
Consommation d’alcool 108
PV Subséquents Roulage 5778 2612 3634 3084 2735
: A3 Entretien jardin-trottoir 48
RV l-}gmdent (ayec deqat; 1232 1382 1352 935 1145
matériels, blessés ou déces)
Dégradation mobiliére-cloture 9
Apostilles 16 383 11988 12416 11989 9471
Modalités de collecte 95
Perceptions immédiates 16383 10977 13873 9723 1166*
Tapage nocturne 39
Uriner sur la voie publique 10
Salubrité publique 10
380 . 440 499 500 Divagation, laisse, aboiement 13
Personnes surveillées Arrestations Arrestations
(liberté sous conditions Judiciaires Administratives Protoxyde d’azote pal
et surveillance**)
Autres 28

* On constate une diminution des P.l. car le traitement des exces de vitesse enregistrés par nos radars sont gérés,
depuis cette année, par un organisme basé a Namur. PV arrét et BV infractions PV voirie

** Des chiffres qui fluctuent car des bracelets électroniques sont placés et d'autres retirés sur base des décisions stationnement environnementales communale
de justice et ce, tout au long de 'année.
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Notre Travail en
‘quelques chiffres
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La a, en 2021, passé

journées a dispenser les formations GPI.
Celareprésente

formations particulieres (FN, TECC, Taser, P90)
ont aussi été données pour un total de

munitions (9mm)
ont été tirées lors des entrainements de tir.

La est constituée de deux télépilotes, membres permanents de SAFE. Léquipe fournit
un appui aux différents services de la Zone qui en font la demande dans le cadre de missions

diverses (GNEP, police judiciaire, recherche de personnes disparues, situation de péril grave,
circulation routiéere e.a.) Aprés accord, les télépilotes peuvent également voler au profit d’autres

Zones de Police.

Léquipe Drone compte également des cadreurs opérationnels et civils qui interviennent dans des
situations bien précises. Les CaLogs ne seront sollicités que pour des missions qui revétent des

risques a minima.
La team Drone totalise une centaine de vol pour 'année écoulée.

IMPLICATION DANS )
LE PLAN ZONAL DE SECURITE

La cellule SAFE s’inscrit dans un processus d’amélioration de
'accueil et de la prise en charge des houveaux membres du
personnel des leur arrivée et tout au long de leur chemin a la
Boraine via un accompagnement en termes de formations (GPI
48 mais aussi et surtout formations utiles et innovantes comme
le TECC). La cellule se situe également dans une réflexion quant
au matériel.

3 INP qui assurent, en collaboration avec le pool des spécialistes
en maitrise de la violence, la dispense des entrainements en
maitrise de la violence (avec et sans arme a feu). Selon les brevets
dont ils sont détenteurs, ils assurent des formations spécialisées
(ex: TECC). En collaboration avec le SIPP et le service Logistique,
ils travaillent sur des dossiers divers (acquisition de matériel p.ex) /
Les remédiations / remises a niveau concernent notamment le
personnel absent de longue durée, les membres du personnel
qui integrent la zone / circulaires spécifiques ex : GPI 62 relative
a 'larmement des services de police.

LES COLLABORATIONS
AVEC LES AUTRES SERVICES

Logistique

Service Interne pour la Prévention et la Protection au Travail
(SIPPT)

Ressources Humaines

Lensemble des membres du personnel de la Zone

Les autres Zones de Police (dans le cadre des demandes
drone e.a)

RAPPORT D’ACTIVITES 2021
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Jamais a court d’idées et d’innovations,
la Zone de Police Boraine a, au cours de
I'année 2021, lancé deux nouveautés.

En effet, nous avons ajouté a notre site
internet le module Appoint qui permet
aux citoyens de prendre rendez-vous
directement en ligne avec leur Proximité.
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Ensuite, nous avons été les
premiers a lancer notre propre
application au profit des
citoyens. Baptisée ,
elle a comme vocation de
simplifier certaines démarches
administratives.

Concretement, elle permet aux \ \
citoyens de prendre un rendez- : \\g\\\\\\\

vous, de signaler une absence o N
prolongée et de solliciter une

surveillance de I'habitation par les patrouilles de Police pendant les vacances
ou encore de contacter directement, par e-mail ou par téléphone, les principaux
services dela etles .Le

(qui fixe les regles en matiere d’ordre public) est également disponible afin que
chacun puisse y retrouver des informations utiles. Enfin, un onglet « Actualité »
permet de prendre connaissance des derniéres informations relatives a la Zone

et a ses activités.

Certaines informations urgentes, par exemple dans le cadre d’'une alerte Seveso
ou d’'une disparition inquiétante, pourront faire I'objet de «push notification ».
Lapplication se veut évolutive et se perfectionnera donc avec la pratique.

Lapplication est aussi facile d’utilisation et ergonomique puisque tout y est
accessible en quelques clics. Elle est totalement gratuite, nenregistre aucune
donnée a propos de I'utilisateur et est disponible sur Play Store et Apple Store.

Si ce n'est déja fait, nous vous encourageons a télécharger !

RAPPORT D’ACTIVITES 2021
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La pandémie a eu diverses conséquences au sein de notre
Corps de Police. Outre les dépenses inhérentes au matériel
de protection et les collégues qui ont été malades, nous
avons été contraints de revoir nos missions mais aussi notre
mode de fonctionnement.

Notre consommation en termes de matériel de protection:

+3000 +10

masques chirurgicaux masques FFP2

+1500 +100L

paires de gants de gel hydroalcoolique

Frais COVID: 8.5637,80 €

Gants et masques: 731,44 €

Savon, essuie-mains, désinfectant,
désinfection, fournitures sanitaires: 6.752,46 €
Détecteurs CO2:1.0563,9€

Tout comme la population, le personnel de notre Zone de Police
n'a pas non plus été épargné et nous avons dd revoir notre facon
de travailler. C’est ainsi que

8593

heures ont été prestées.

47 27

cas positifs personnes en congés
de prophylaxie

45 21

MP dispensés MP en repos forcé
de service

Nombre de services fermés pour cause de Covid.

RAPPORT D’ACTIVITES 2021




Financée par les communes qui la.composent, notre Zone
de Police ne pourrait fonctionner sans le soutien de nos cing
Bourgmestres et de leurs conseils communaux qui fixent les
dotations communales.

LES RENTREES

Pour les dotations communales 2021 (montant €) :

2.909.713,12

Boussu

2.743.737,56

Colfontaine

2.893.556,19

Frameries

2.773.113,76

Quaregnon

3.367.981,91

Saint-Ghislain

LES SORTIES

Dépenses salariales:

21.740.028,39

(soit £85% du budget)

Dépenses extraordinaires
achats et investissements):

336.730,24

28

FOURNITURES OU MATERIELS UTILES AU QUOTIDIEN

Fournitures de bureau et matériel de reprographie

53.99,34€

Frais de téléphonie

115.621,61€

Frais de communication/gadget

15.805,77€

Frais informatiques (locations, fournitures, licences)

130.548,39€

Equipement du personnel, masse d’habillement,
vétements spécifiques

132.271,42€

Fournitures techniques liées a 'armement (munitions)

26.578,80€

Réseau Astrid et matériel radio

126 889,88€

Systeéme de vidéosurveillance (entretien)

66.608,55€

Frais techniques divers

16.712,46€

Entretien des batiments

23764727€

Renting des véhicules

520.999,01€

Carburant des véhicules

124.456,02€

Charges locatives

159.892,68€

Le Budget

RAPPORT D’ACTIVITES 2021
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Le role de la communication est fondamental pour
la notoriété et 'image d’'une Zone de Police et cela,
nous I’lavons compris depuis la création de la ZP
Boraine ! Mais dans un esprit de transparence, elle
est également essentielle pour notre rendre compte
a la population. C’est grice a la diffusion de nos
opérations, de nos campagnes de prévention, etc.
que nous créons du lien avec les citoyens au service
desquels nous ceuvrons chaque jour.

FACEBOOK

27,7k 27943 477

jaime abonnés publications

TWITTER

15 1678

tweets abonnés

SITE INTERNET

18 626

personnes ont consulté notre site internet. Les consultations
sont majoritairement faites via un smartphone ou un ordinateur
de bureau.

Les pages les plus consultées sont: la page d’accueil et 'onglet
«Mon Quartier» qui permet de trouver les coordonnées de son
policier de quartier.

BOR’APP

Lancée fin décembre, elle fera I'objet d’'une analyse de
«consommation» dans le prochain rapport d’activités.

La crise sanitaire a une fois de plus
impacté la tenue d’événements.

« Notre projet Modul’Ado, bien qu'ayant été lancé en octobre
2021, n'a malheureusement pas pu se poursuivre et sera (a
nouveau) lancé a lors de la rentrée scolaire 2022.

- Place aux Enfants a tout de méme eu lieu et de nombreux
enfants ont eu le plaisir de découvrir nos services en octobre
2021.

- Le parrainage des classes de 62™e primaire ne s’est pas
non plus déroulé dans son entiereté et nous n'avons
malheureusement pas pu accueillir nos 759 filleuls/filleules.

Communication

RAPPORT D’ACTIVITES 2021
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