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LE GLOSSAIRE
DES ABREVIATIONS

.

AGP
Agent de Police

ANPR
Lecteur automatique de plaques
d’'immatriculation

BAC
Brigade Anti-Criminalité

BCA
Bureau Central des Armes

Calog
Cadre Administratif et Logistique

CDP
Commissaire Divisionnaire de Police

Chef PM
Chef des Patrouilles Mobiles
et du Dispatching

CP
Commissaire de Police

DIRQUARTIER
Direction des Commissariats de Quartier

DIROPS
Direction des Opérations

GNEP
Gestion Négociée de 'Espace Public

INP
Inspecteur de Police

INPP
Inspecteur Principal de Police

INPPS
Inspecteur Principal de Police Spécialisé

MP
Membre du personnel

PV

Procés-Verbal

Pl

Perception Immédiate

PVO

Procés-Verbal Ordinaire

PVS

Proces-Verbal Simplifié

PZS

Plan Zonal de Sécurité

OPS

Cadre opérationnel

RH

Ressources Humaines

SAC

Sanction Administrative Communale
SAPV

Service d’Assistance Policiere aux Victimes
SCI

Service de Contréle Interne

SER

Service Enquétes et Recherches
TAM

Technique d’Audition des Mineurs
TECC

Tactical Emergency Casualty Care
(Traitement des blessures en situation
tactique)

VIF
Violences IntraFamiliales

ZP
Zone de Police
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1/ ACCUEIL

Véritable plaque tournante de notre Zone de Police, 'accueil
de notre Hotel de Police est ouvert du lundi au vendredide 8 ha
17 h. S’y présentent les citoyens désirant déposer une plainte (avec
ou sans rendez-vous), ceux qui sont convoqués mais aussi ceux qui
cherchent un simple renseignement. On peut égalementy croiser
des collegues d’'autres ZP, des Magistrats ou encore des livreurs.

En un mot comme en dix, 'accueil, c’est le point d’accés a nos
services. Qu’il soit téléphonique ou physique, il se doit d’étre
facile d’acces.

Bien qu'il en existe aussi dans nos services décentralisés, c’est
bien entendu celui de I'H6tel de Police qui est le plus sollicité.
En 2022, nos préposés accueil ont géré:

11181 o ctrecss 11 577 oo

2 [ INTERVENTION 24H/24

Il s’agit de I'unité qui répond 7j/7 et 24h/24 aux différents
appels a l'aide de notre population. Il est composé de :

1CP;

1 CP commissionné;
12 INPP;

72 INP;

6 Calog C;

2 Calog D.

PV Subséquents 1897

3/ LES 5 COMMISSARIATS
DE QUARTIER

En juin 2022, sous I'impulsion de notre Chef de Corps,
nous avons opéré une petite révolution : les Proximités ont été
rebaptisées Commissariats de Quartier!

Pourquoi ? Tout simplement parce que, pour notre Zone de Police,
la proximité c’est ce que chaque policier doit faire au quotidien
et ce quel que soit le service auquel il appartient!

La proximité, c’est une philosophie de travail, une approche
humaine et empathique des citoyens et ce n’est pas le seul
apanage des policiers qui travaillent en quartier. C’'est pourquoi
nous parlons désormais de Commissariats de Quartier.

Un nouveau nom mais toujours la méme approche du travail de
quartier!

RAPPORT D’ACTIVITES 2022

Les 7

T4
-+
S
—
—
§—
il
x
—
&
L




Leffectif total de cette fonctionnalité est de : + 1Criminologue niveau A

- 1CP Directeur des Commissariats de Quartier; 126 dossiers traités:

- 3CP;
« 4INPP; Déceés (accidents mortels, suicides, décés accidentels ou naturels...) 25

+ B9INP;

.+ 13AGP;

-+ 5Calog C;

Coups et blessures volontaires 6

Mineurs en difficultés ou danger 4
Autres (incendies, assuétudes, agissements suspects...) 16

répartis sur nos 5 communes.

Apostilles 6681

V Initiaux 4318

V Subséquents 4 864
Arrestations Administratives 15
Arrestations Judiciaires 46

6 / GESTION NEGOCIEE DE LESPACE PUBLIC

Notre police ne doit pas seulement garantir la sécurité, la tranquillité et la salubrité publiques mais
elle doit aussi garantir un environnement ot les droits et libertés individuelles sont protégés et respectés.
4 [ SER
- 6 CP Commandants de peloton;

«  4INPP Adjoints Commandants de peloton;
« 11INPP;
» 62 INP dont 2 permis C.

Ce service regroupe les policiers qui travaillent en tenue civile et se consacrent
essentiellement aux enquétes et recherches judiciaires. Il est composé de:

- 2CP;

« 4INPPS; Courses cycliste 5

« 5INPP;

- 18INP; Opérations Police

- 1CalogC. Lutte en matiére de racket et de stups auxabords des écoles 5

Environnement 17

intien de I'ordre lors de festivités ou de rencontres sportives (foot) 92

i 1987
V Initiaux 130
V Subséquents 3830
V mineurs en danger 9
Dossiers a I'lnstruction 97
Arrestations Judiciaires 11
Auditions audio-filmées 1
Mandats d’arréts délivrés 28
Mandats de perquisition 36
Dossiers en reprise d’enquéte par la section Biens 39
Dossiers en reprise d’enquéte par la section Personne 33
Dossiers en reprise d’enquéte par la section Jeunesse 59
Dossiers en reprise d’enquéte par la section Stup 19
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enfort service d’ordre externe 32
Opération « Stupéfiants» 9

v

écurisation des commerces en fin d’année 12
ield Training Exercice — Exercice GNEP 12

Controle de l'ordre public au sein des cités 10

|l
[T

N
II

7 / CIRCULATION ROUTIERE

Le service Circulation Routiére vise a la diminution du nombre d'accidents avec Iésions corporelles en
agissant sur les vitesses excessives ou inappropriées, les conduites sous influence de drogue ou d’alcool
mais aussi sur les autres infractions telles que le non port de la ceinture de sécurité, lagressivité au volant...
Saisies stupéfiants

+ 5INP;
.+ 7AGP;
+ 1Calog.
Autres saisies
Matériel informatique (ordinateurs, smartphones...) 37
5/ SAPV
Méme si le policier est souvent la premiére personne a entrer en contact
avec la victime, notre Zone dispose d’une collaboratrice spécialisée assistant
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les victimes dans des situations de crise émotionnelle ou de victimisation grave.
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Cabinet du Chef de Corps

« Direction du Cabinet

. Qommunication
« Evénements
« Secrétariat CDC

UAS

groupe Delta Team Drone

Service Juridique
DPO

Ressources
Humaines

Controle Interne

Service Logistique C%mﬁggggre
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La vie d’'une entreprise est notamment marquée par les départs et les
arrivées. Et, méme si quelques collégues ont décidé de mettre leurs
compétences au service d’autres Zones de Police, nous sommes ravis de
constater que notre effectif ne cesse d’augmenter!

LES OPS
309 260
MP OPS

« Commissaire
Divisionnaire: 1

» Commissaire: 13

» Inspecteur Principal
Spécialisé ou non: 36

» Inspecteur: 187

Agent: 24

« Conseiller (A): 6

« Consultant (B):11

« Assistant (C): 26

« Ouvrier et employé (D): 7

LA REPARTITION
HOMMES/

Pour 'ensemble de la ZP
Hommes: 197

64.4% ECP

Cadre opérationnel
Hommes: 183

70.3% co

Cadre civil
Hommes: 16

32.6% ﬂc

LES MOUVEMENTS

22

ARRIVEES

4 CP

2 INPP
15 INP

1 Calog C

LES FORMATIONS

9097h

Formations agréées

3536h

Formations axées sur maitrise de la violence (ex: se défendre face a une personne armée d’un
couteau, le contréle d’un véhicule en limitant les risques, parcours d’entrainement au tir...)

Mariages forcés et crimes d’honneur: 6

Fermetures d’établissements HoReCa et night shops:2

Formations OPJ et volet «enquéteur»: 6
Conduites véhicules prioritaires: 18
Pacos: 23

Recyclages escortes moto: 4
Tachygraphe: 2

Molotov: 4

Premiers soins et problémes cardio/pulmanaires: 30

Mentors: 10

TAM (techniques audition des mineurs): 2
INPP OPA: 2

INP OPJ:5

Online investigation Basic: 2
PACOS (gestion administrative des saisies): b
Spotters (Foot): 3

Franchir la frontiére sans soucis BEL-FR: 121 MP
Sessions TECC pour former 'ensemble des opérationnels : 19

Formations FN 303: 4
Formation Breaching light: 1

RAPPORT D’ACTIVITES 2022
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L'étre humain est I'outil «de base » du
travail policier mais, avec du matériel
performant et de qualité, il peut gagner
en efficacité.

La Zone de Police Boraine peut se targuer
d’avoir un Collége et un Conseil de Police
qui en sont convaincus et qui whésitent
pas, quand cela est nécessaire, a délier les
cordons de la bourse pour nous permettre
d’avoir du matériel en suffisance et de
derniére génération.

61

véhicules de service (4 roues)
dont 30 strippés et 31 anonymes

11

motos dont 9 strippées
et 2 banalisées

219

radios dont 202 portables,
11 radios «moto » et 6 stations fixes

1

parc «informatique
et nouvelles technologies»:
244 PCISLP physiques
33 PCISLP virtuels
45 PC internet physiques
19 PC virtuels internet
7 tablettes FOCUS
268 smartphones FOCUS
17 PC portables ISLP mobile
10 imprimantes mobiles

Achat de 26 bodycams et accessoires pour les services Intervention et BAC

Renouvellement des Gilets Pare-Balles — Partie 1
- Commande de 120 packs « standards » comprenant chacun: 1 housse

tactique laser cut unicolore noire, 1 housse tactique laser cut bicolore
bleu foncé et orange, 1 housse discrete noire (type SER), 1 set de
panneaux (avant/arriere) HO1 KR1, 1 sac de transport;
Commande de 14 paires de plaques HO3 (protection armes lourdes) ;
Commande de pochettes a utiliser avec les GPB: pochettes
Administratives, pochette chargeur Glock, pochette radio, pochette
chargeur arme collective, pochette lampe.

Achat de casques balistiques pour les membres du groupe UAS

Achat de 2 motos BMW 1250 RT strippées et équipées Police

Rachat de véhicules arrivés en fin de contrat
« 3VWJetaetl VW Golf (SER)
+ 1Skoda RS strippée (BAC)

Achat et installation d’'une borne de recharge pour véhicules électriques
et hybrides

Entretien et réparation des portes des cellules de I’Hétel de Police
(nouveau systeme de serrures renforcées placé sur les portes)

Achat de mobilier de bureau

Achat d’oreillettes individuelles — Partie 1
(services Intervention, brigade anticriminalité (BAC) et circulation routiére)

Acquisition d’'une solution compléte de téléphone VOIP et d’'une maintenance
pour une durée de 4 ans

Remplacement du serveur informatique et du systéme de back up

Renouvellement cyclique des PC

Acquisition de 40 ordinateurs de bureaux avec écrans pour le service
Intervention, les locaux communs d’audition (16" étage HP), les salles de réunion
Magritte et Brel de I'H6tel de Police.

RAPPORT D’ACTIVITES 2022

ET AUSSI

Aménagement d’un
nouveau poste de
commandement
opérationnel et de
gestion de crise.

Mise en place d’un
nouveau matériel de
visioconférence dans la
salle Magritte.

Archipol: migration vers
une nouvelle version du
logiciel.

Remplacement des
portes d’entrées et

des chassis du CDQ de
Saint-Ghislain (projet
financé parla Ville).
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Le materiel




Elles ne varient plus depuis I'inauguration de notre Hotel de 1
retde

Police qui, a 'exception de 4 Commissariats de Quartie

notre centre de formation, regroupe tous les autres services Hobtel de Police, point névralgique

qui composent notre Zone de Police. de notre Zone de Police
Commissariats de Quartier
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ZONE 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2021-2022

Attaques a main armée 9 6 17 16 3 9

Coups et blessures volontaires 394 622 658 561 665 748

Dégradations 944 926 764 753 729 905

Homicides 9 4 6 13 13 10 -23,1%

Incendies volontaires 189 163 162 124 110 120

Vols a laruse 27 15 7 y) 0 0 0%

Vols a la tire 62 23 16 13 12 8 -33,3%

Vols a l'arraché 33 32 19 17 11 5 -64,5%

Vols avec violence et/ou menaces 69 62 69 70 59 46 -22%

Vols dans et sur véhicules 273 235 167 110 94 138

Vols de véhicules ) 78 81 60 49 57

Vols qualifés dans commerces 35 44 50 33 45 47

Vols qualifiés dans habitations 469 467 569 318 365 270 -26%
TOTAL 2575 2677 2585 2090 2155 2363
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LES SANCTIONS
ADMINISTRATIVES COMMUNALES

444

PV Incivilités et infractions
pénales mixtes

REPARTIES COMME SUIT:

2018 2019 2020 2021 2022
PV Initiaux Judiciaires 11398 11170 10 955 9240 7317
PV Subséquents Judiciaires 13 255 13627 12314 12038 12041
PV Initiaux Roulage 9021 6061 13727 6914 5640
PV Subséquents Roulage 2612 3634 3084 2735 2441
RV l.,\gddent (aYeC dég,ét\S 1382 1352 935 1145 973
matériels, blessés ou déces)
Apostilles 11988 12416 11989 9471 11750
Perceptions immédiates 10977 13873 9723 1166* 1310*

+ 400

Personnes surveillées
(liberté sous conditions
et surveillance**)

417

Arrestations
Judiciaires

508

Arrestations
Administratives

* On constate une diminution des P.l. car le traitement des exces de vitesse enregistrés par nos radars sont gérés,
depuis 2021, par un organisme basé a Namur.
** Des chiffres qui fluctuent car des bracelets électroniques sont placés et d'autres retirés sur base des décisions

de justice et ce, tout au long de Fannée.

20

Consommation d’alcool il
Entretien jardin-trottoir 33
Dégradation mobiliére, cloture 17
Modalités de collecte 238
Tapage nocturne 42
Uriner sur la voie publique 10
Salubrité publique 3

Divagation, laisse, aboiement 13
Protoxyde d’azote 5

Autres 12

2635 319 2

PV arrét et PV infractions PV voirie
stationnement environnementales communale

RAPPORT D’ACTIVITES 2022

Notre Travail en
‘quelques chiffres
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Notre Unité d’Assistance Spécialisée, communément
appelée Delta, ce sont une douzaine de policiers qui
interviennent lorsque les risques sont «plus élevés» pour
les policiers de 1¢'¢ ligne.

Ses membres sont des spécialistes des entrées fines
ou plus tonitruantes, ils savent maitriser en moins de
temps qu’il ne le faut pour I'écrire les individus les plus
récalcitrants et manient avec précision les différentes
armes (létales ou non) dont ils disposent.

Les missions qui leur sont attribuées sont diverses et
appréciées au cas par cas par le responsable du service
et la direction de la ZP.

Citons pour exemples :
Appui aux différents services (Service d’Enquétes
et de Recherches, Intervention, Commissariats de
Quartier...);
Controle d’établissements suspects ou dangereux;;
Reconstitution;
Perquisitions dans des lieux problématiques;
Visites domiciliaires a risques;
Exécution de mandats d'arrét ou d'amener
d’individus dangereux susceptibles d’étre armés;
Fouille et sécurisation de batiments;
Gestion d’actes criminels en cours;
Transfert de détenus dangereux.

DES POLICIERS EXPERIMENTES

Ces policiers expérimentés sont sélectionnés au sein
des différents services de la Zone de Police. lIs s’entrainent
trés régulierement en collaboration avec 'appui des unités
spéciales de la Police Intégrée (locale et fédérale) et sont
munis de matériel fonctionnel et performant, tant au niveau
des équipements que des véhicules ou de 'armement.

La plupart des membres de cette unité sont soit moniteurs
de tir, de techniques et tactiques d’intervention, d’arts
martiaux ou de baton de police, soit spécialisés en conduite
rapide de véhicule, tir de précision, gestion des événements
ou de maitrise de la violence.

Tres sollicités en raison de la criminalité qui ne cesse de se
durcir, ils ont, il y a peu, mis sur pied un partenariat avec leurs
homologues montois. Sur base d’un systeme de garde, les
missions sont pendant une semaine assurée par une unité
ou par lautre.

La garde est notamment activée dans le cadre de :
- Interpellation d’'un auteur dangereux et localisé qui

vient de commettre un fait grave;
Personne qui refuse de se rendre aux services de
police;
Un fort chabrol : mise en place d’une équipe
d’urgence en attendant les unités spéciales
fédérales;
Prise d’otage : mise en place d’une équipe
d’urgence en attendant les unités spéciales
fédérales;
Transfert en urgence d’'un détenu dangereux;
Intervention en prison.

17 ANS DE SERVICE

Créé le 15 mars 2005, notre groupe Delta a donc 17 ans.
La ZP Boraine était d’ailleurs I'une des premieres polices
locales a disposer d’une telle unité. Souvent sollicité (en
interne mais aussi par les Zones voisines), ce service
spécialisé a encore de longues et belles années devant lui...

En 2022, nos UAS ont exécuté 37 missions.

16 pour le compte de notre Zone de Police;
13 pour la ZP Mons-Quévy;

4 pour d’autres Zones;

4 pour la Police Fédérale.

Ne sont pas repris dans ces chiffres, les renforts a certains

services au cours desquels intervient uniguement le team
«ouverture de porte».

RAPPORT D’ACTIVITES 2022
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Le budget de la Zone de Police est alimenté par deux sources
de financement principales venant des autorités fédérales (la
dotation fédérale et des dotations complémentaires) d’une part,
et des communes (la dotation communale) d’autre part. C’est a
2/3 que ces dernieres contribuent au fonctionnement de notre ZP.

Pour la ZP Boraine, la répartition est la suivante:

LES RENTREES

3314582,31€ ...
3125512,30€ ..o
3296177,32€ ...
3158 976,03 € ...
3836616,55€ ...

LES SORTIES

24164598,39€ ... ...
400773,49€ ... .. ...

(achatsetinvestissements)

24

FOURNITURES OU MATERIELS UTILES AU QUOTIDIEN

Fournitures de bureau et matériel de reprographie 60 063,15€
Frais de téléphonie 130940,33 €
Frais de communication/gadget 12105,03 €
Frais informatiques (locations, fournitures, licences) 143 691,14 €
Egtiir?qirtesn;;éuc%ijggnel’ masse d’habillement, 129 539,87 €
Fournitures techniques liées a 'armement (munitions) 17312,74 €
Réseau Astrid et matériel radio 134 611,68 €
Systeéme de vidéosurveillance (entretien) 5755473 €
Frais techniques divers 15389,07€
Entretien des batiments 252 608,63 €
Renting des véhicules 471 80753 €
Carburant des véhicules 145501,66 €
Charges locatives 168 034,22 €

RAPPORT D’ACTIVITES 2022

Le Budget
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Le role de la communication est fondamental pour
la notoriété et 'image d’'une Zone de Police et cela,
nous I'lavons compris depuis la création de la ZP
Boraine ! Mais dans un esprit de transparence, elle
est également essentielle pour notre rendre compte
a la population. C’est grace a la diffusion de nos
opérations, de nos campagnes de prévention, etc.
que nous créons du lien avec les citoyens au service
desquels nous ceuvrons chaque jour.

INFORMER EN TOUTE TRANSPARENCE

Désireuse depuis toujours d’étre transparente et d’informer les citoyens des
actions qu’elle méne, la Zone de Police Boraine diffuse diverses informations via
de nombreux canaux.

[l'y a bien entendu:
- lapresse, avec laquelle nous entretenons des contacts réguliers;
+ les journaux communaux, dans lesquels nous tachons d’insérer
régulierement des conseils ou des rappels de la Iégislation en cours.
Et, deuxieme millénaire oblige, il y a bien entendu aussi les réseaux numériques.

Bor’App, notre application est disponible gratuitement sur I0S et Apple;

La page Zone de Police Boraine sur Facebook;

Le site internet www.policeboraine.be;

Notre compte Twitter, bien que nous ayons tendance a le délaisser au

profit de canaux plus fréequentés.

Outre nos campagnes de prévention (rentrée scolaire, vols aux abords des
cimetieres, départ en vacances...), nous espérions relancer nos événements
(Modul’Ado et parrainage des classes de 6¢ primaire) mais la Covid étant encore
trés présente, nous avons préféré jouer la carte de la sécurité.

Nos divers projets de prévention menés dans les écoles ont donc a nouveau été
mis en pause...

EN CHIFFRES

+ de 4000 téléchargements de BorApp

+ 8000 consultations de BorApp

30.11 k mentions «j’aime» sur notre page Facebook

32 859 abonnés sur notre page Facebook

496 publications sur notre page Facebook

13 ooo utilisateurs sur notre site internet. La baisse du nombre

d’internautes peut certainement étre en partie attribuée a I'existence de notre
application BorApp. La page la plus consultée demeure cette année «Mon Quartier»
qui permet de connaitre le nom et les coordonnées de son policier de quartier.

12 tweets sur notre compte Twitter

1667 abonnés sur notre compte Twitter

RAPPORT D’ACTIVITES 2022
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