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C’est un réel plaisir de vous retrouver cette année
encore pour faire, au travers de ce rapport d'activités,
le bilan de I'année écoulée.

Un rapport d’activités c’est bien plus que quelques
chiffres jetés sur le papier. C'est une analyse du travail
effectué par tous les collaborateurs. C'est 'occasion de
faire le bilan, de voir ce qui a été accompli mais c’est
aussi l'opportunité de se remettre en question. Dans
quels domaines avons-nous été performants, qu’avons-
nous mis en place pour atteindre nos objectifs... mais
c’est aussi le moment de pointer les domaines dans
lesquels une amélioration est possible, de mettre en
place des stratégies et des actions de perfectionne-
ment.

Sans oublier que le rapport d'activités permet éga-
lement de mettre en lumiére un service grace a un
focus dédié. Et, cette année, c’est notre Brigade Anti -
Criminalité qui se retrouve sous les feux de la rampe.

Alors sans plus tarder, embarquez avec nous dans
cette rétrospective de I'année 2023!




Glossaire

Les abréviations

AGP
Agent de Police

ANPR
Lecteur automatique de plaques
d’'immatriculation

BAC
Brigade Anti-Criminalité

BCA
Bureau Central des Armes

Calog
Cadre Administratif et Logistique

CDP
Commissaire Divisionnaire de Police

CdeQu
Commissaire de Quartier

Chef PM
Chef des Patrouilles Mobiles
et du Dispatching

CcP
Commissaire de Police

DIROPS
Direction des Opérations

DIRQUARTIER
Direction des Quartiers

GNEP
Gestion Négociée de I'Espace Public

INP
Inspecteur de Police

INPP
Inspecteur Principal de Police

INPPS

Inspecteur Principal de Police Spécialisé

MP
Membre du personnel

PV
Procés-Verbal

Pl
Perception Immédiate

PVO
Procés-Verbal Ordinaire

PVS
Proces-Verbal Simplifié

PZS
Plan Zonal de Sécurité

OoPS
Cadre opérationnel

RH
Ressources Humaines

SAC
Sanction Administrative Communale

SAPV
Service d’Assistance Policiére aux Victimes

SCI
Service de Controle Interne

SER
Service Enquétes et Recherches

TAM
Technique d’Audition des Mineurs

TECC
Tactical Emergency Casualty Care
(Traitement des blessures en situation tactique)

VIF
Violences IntraFamiliales

ZP
Zone de Police
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7 fonctionnalités

1. Accueil

Qu'il soit téléphonique ou physique, un

accueil de qualité est primordial pour
nous. La personne en charge doit faire
preuve d’écoute, d’empathie et savoir
orienter les citoyens vers le bon ser-

vice ou le

Notre Hotel de Police situé a

Colfontai

I'accueil principal de notre Zone

de Police.

C'est ainsi qu’en 2023, il a regu:

e 12307 visiteurs
o 8093 appels

meilleur interlocuteur.

ne est bien entendu

Apostilles o 380 +128,92 %*
PV Initiaux e 5155 +39,06 %*
PV Subséquents e 2036 +7,32%*

Arrestations Administratives e 559 +28,21%*
Arrestations Judiciaires e 410 +71,54 %*

*Par rapport a 2022, I'année précédente.

2. Intervention

Ce service d'urgentistes 6 combien utile!

C’est notamment lui que tout citoyen peut
contacter en dehors des heures de bureau
puisque ses équipes sont disponibles
7 jours sur 7 et 24 heures sur 24.

Ses membres interviennent pour des de-
mandes urgentes (accident, bagarre...)
mais également non urgentes (un chien
errant, un accident sans blessé...).

En 2023, ce service comptabilise plus de
12000 interventions.

CcP 1

CP commissionné 1
INPP 1

INP 72

CalogC 6
Calogh 2



Apostilles o 7048 +5,49 %*
PV Initiaux e 4838 +12,04 %*
PV Subséquents e 5136 +5,59 %*

Arrestations Administratives o 18 +20%*

Arrestations Judiciaires e 50 -13,04 %*

*Par rapport a 2022, I'année précédente.

4.SER

Il est composé de fins limiers, d’enqué-
teurs qui se démenent pour élucider les
dossiers qui leurs sont confiés. Que ce
soit en matiere d’incendies volontaires,
de faits de moeurs ou de stupéfiants
ou encore de situations dans les-
quelles des mineurs sont impli-

qués, chaque membre de ce

service s'implique a 100%

pour résoudre les enquétes.

cPp 2
INPPS 4
INPP 4
INP 17
CalogC 1

Cannabis 14581g
Cocaine 530,75g
Héroine 0g
Nombredeplants 2

Argent 60525€
Matériel
informatique 12

Rapport Annuel 2023

3.Les 5 Commissariats
de Quartier

Ce sont les points de contacts a privilégier pour
les tracas du quotidien. Que ce soit pour un
renseignement, un dépét de plainte non-urgent
ou encore une domiciliation, les policiers de
quartier sont les interlocuteurs de premiere
ligne car ils connaissent leur quartier et ses
habitants.

e CP Directeur des Quartiers 1
« CP 4
« INPP 6
e« INP 59
« AGP 10
e CalogC 5

Apostilles o 1891 -4,83 %*

PV initiaux « J 1Y -14,61%*

PV Subséquents o 392 -3,60%*
PV Mineurs en danger o /] -22,22%*
Dossiers a Mnstruction « | 3 +35,05%*
Dossiers a linformation « (24} NC*
Arrestations Judiciaires o (@) +227,27 %*
Auditions Audiofilmées o 32 +3,93%*
Mandats d'arréts déliviés o . +17,85%*
Mandats de perquisition » £/ +30,55%*

*Par rapport a 2022, I'année précédente.



6. GNEP

Dossiers traités o J @2, +28,57*
Violences Intrafamiliales o (@) -42,85 %*
Déces* o PP -8%*

Faits de Moeurs o @] +110%*

Vols avec ou sans violence « J 5 +66,66 %*
Harcelement o & +14,28%*

Coups et blessures volontaires o 3 -50 %*
Menaces o 3 +5714%*

Mineurs en difficulté ou en danger e 12 +200%*

Autres*** o 17 +6,25%*

*Par rapport a 2022, I'année précédente.
**Accidents mortels, suicides, déces accidentels ou naturels...
***Escroquerie, abus de confiance, accidents
de travail, disparitions...

5.SAPV

Il s’agit d'un service de premiére
ligne qui propose une aide et
un soutien a court terme. I
peut s'agir d’'un accueil,
d’'une écoute, d’'un soutien
moral au moment des
faits, juste aprés ceux-
ci ou encore d'une aide
« pratique » telle que
'accompagnement
lors des démarches
administratives et/

ou judiciaires.

Ce service peut éga-

lement orienter les

personnes rencon-

trées vers des services

spécialisés correspon-

dant a leurs besoins. Il

s'adresse aux victimes,

a leurs proches ou aux té-

moins d'infractions pénales,

d’actes de violence, d’événe-
ments traumatisants.

o Criminologue
niveauA 1

Notre police ne doit pas seulement garan-
tir la sécurité, la tranquillité et la salubrité
publiques mais elle doit aussi garantir un
environnement ou les droits et libertés in-
dividuelles sont protégés et respectés.
La GNEP c’est la Gestion Négociée de
I'Espace Public c'est-a-dire 'organisation
de services d'ordre, la sécurisation de ma-
nifestations, la mise sur pied d'opérations
ciblées, ...

« Commandants de pelotons
6 CP et1INPP

e Adjoint commandant
de peloton 7INPP

« INPP 10

o INP dont 3 possédant
le permisC 65

« Courses cyclistes majeures telles
que le Grand Prix Samyn : 6 courses
e Opérations Police:

(@)

Opérations de lutte en matiere de racket et
de stups aux abords des écoles : 7

Controle de lI'ordre public au sein des cités : 17
Environnement : 27 opérations

Maintien de l'ordre lors de festivités ou de
rencontres sportives diverses : 79 services d'ordre
Renfort service d'ordre externe : 30 services
d'ordres externes (Fédéral + Local)

Sécurité routiére : 34 campagnes d'une durée
pouvant aller de plusieurs jours a plusieurs
mois (alcool, vitesse, campagne BOB, ...)
Sécurisation des commerces en fin

dannée, de décembre a janvier

Field Training Exercice — Exercice GNEP :
nous avons participé a 17 exercices de ce
type organisés par la Police Fédérale



7. Circulation
Routiére

Ce service méne chaque jour des ac-
tions visant, notamment, la diminution
du nombre d’accidents avec Iésions cor-
porelles. Qu'il s'agisse de patrouiller
ou de controler, l'objectif est toujours
d’agir sur les vitesses excessives et
inadaptées, les conduites en état
d'imprégnation alcoolique ou
sous l'influence de la drogue,

le non-port de la ceinture de
sécurité, I'agressivité au vo-
lant, ...

« INP 5
« AGP 6
o Calog 1

Apostilles o 281 +6,84%*
PV Initiaux Judiciaires o @ 5 -36,31%*
PV Subséquents Judiciaires o @ ()] +2,03%*
Arrestations Administratives o @ -45,45 %*
Arrestations Judiciaires o 4} +30,76 %*
Pl o 32 -96,96 %*
Pvs o 124 +2.47%*
Pvo « 959 -9,27%*
Alcool au volant « @ () -42,5%*
stup auvolant « 3 () +3,33%*
Défaut dassurance o | 2P -10,86 %*

*Par rapport a 2022, I'année précédente.
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Lorganigramme ¢ o o

Cabinet du Chef de Corps

Direption du Cabinet, Communication,
Evénements et Secrétariat CDC

UAS

groupe Delta Team Drone

Service Juridique
DPO

Ressources
Humaines

Controle Interne

Cellule Bien-Etre
Cellule SAFE

Service Logistique
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10-OPLGLI

Bureau Judiciaire
Centralisé (BJC)

Intervention

Service Enquétes et
Recherches (SER)

Bureau CentraldesArmes(BCA)
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Les hommes et
les femmes

|
303 M P Le nombre total de MP \\\\\\\““I “”II/I////
en décembre 2023 \\\\\ ////
S 7,
& %
N\) 7,
N v 7,
\ Oom O
254 MP OPS 3 La répartition Z
S s
~
Le nombre d'opérationnels par grade: S hommelfemme é
oy —
« CDP 1 = Total auseindelaZP: =
e« CP 1M — 36% de femmes et 64% d’'hommes E
« INPP(S) 35 E =
« INP 188 - Chez les ops, 31% de femmes =
« AGP 19 = et 69% d’hommes et chez les Calogs: S
2 65% de femmes et 35 % d’hommes \Q
Z S
// N
49 MP Calogs 2 S
7, N

Le nombre de Calog par grade:

e CALOGA 5
« CALOGB 10
« CALOGC 27
e CALOGD 7

Les mouvements au
sein de la ZP Boraine

16 MP .o

Détail par grade:

2INPP
11INP
2CalogC
1CalogD

19 MP oo

« Mobilités: 2 INPP,5 INP, 2 AGP,
1Calog A et 1 Calog B (soit 11 MP)

o Pensions 7

o Déces 1




Les formations

6750 heures oo
formations agréées
parmi lesquelles nous avons choisi d’épingler celles-ci

Les entrainements GPI48

576 heures, 72 seSSIONS  Les entrainements GPI48

Les formations agréées

144 heures, 18 SQSSions Formation agréée: EDS (Excited Delirium Syndrome)
96 heures, 6 sessions rormation agréée: TECC
16 heures, 1 SGSSion Formation agréée: Breaching (Effraction)

Les autres formations

84 hel.l @S Formation interne: FOCUS (Plateforme informatique regroupant de nombreuses bases de données policiéres)
144 hel.ll"es Formation interne: ICMS End user (Portail de sécurité utilisé en cas de situation d’urgence)
240 heures Formation interne: OSINT (Online Investigation Basic)

128 heures Formation interne: PACOS (Gestion des saisies pénales et administratives)

40 heu @S Formation externe: Personne de confiance
72 heures rormation externe: Télépilote Drone
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Le matériel

Matériel déja
présent

63 véhicules de service (4 roues),

dont 31 strippés et 32 anonymes

12 motos, dont 10 strippées et 2 banalisées
23 vélos strippés Police

dont 5 vélos a assistance électrique

37 cyclomoteurs dont 15 strippés Police

218 radios dont 202 portables,
12 radios «moto» et 4 stations fixes

1 parc informatique et nouvelles
technologies constitué de:

245 PC ISLP physiques

28 PC ISLP virtuels

45 PC internet physiques

8 PC internet virtuels

13 tablettes FOCUS

268 smartphones FOCUS

17 PC portables ISLP mobiles
10 imprimantes mobiles

O O O O 0O O O O

1 piste de circulation routiére

fixe installée au sein de I'Hotel de Police
1 salle vidéo filmée

46 caméras urbaines

5 caméras fixes temporaires

4 caméras ANPR fixes

1 radar mobile

2 drones

Matériel commandé
en 2023

Commande de véhicules pour le

service intervention

En vue du remplacement de véhicules dont les contrats
arrivent a échéance fin 2024. (réception des nouveaux
véhicules prévue fin 2024) :

o 5 Mercedes VITO
e 2 VW Tiguan long chéssis

Le codt total de cette commande s’éleve a
+890000,00 € TVAC (répartis sur 48 mois pour les
combis et 60 pour les Tiguan).

Commande d'un véhicule
transporteur de troupes

e VW Crafter long chéssis (permis C)
Codit : + 128000,00 € (réception prévue courant 2024)

Commande et réception de motos pour
le service circulation routiére

e 2 motos Police
Co(t : 62000,00 €
Rachat des véhicules
o Skoda Fabia, strippée et équipée
Police (CdeQ Colfontaine) et Nissan
Qashgai (CdeQ Quaregnon)

CoUt total : + 21 500,00 € TVAC
Renouvellement cyclique du parc de
PC pourles CdeQuetle BJC
Renouvellement des PC, acquisition (en renting) :

e 55 ordinateurs de bureaux
o 10 ordinateurs portables

e 58 écrans

Co(t de 'investissement : + 65000,00 € (sur 5 ans)



Acquisition de smartphones pour les
CdeQu (agents de quartier) et tablettes
pour les services BAC et Intervention

e 39 smartphones de marque
CROSSCALL et de modéle COREX5

e 3 tablettes de marque CROSSCALL et
de modele T5 + 5 plateaux de charge

Codt : +25000,00 €

Acquisition du module PATLOC (via FOCUS)
Encore en cours de configuration, pas encore mis en
service. Devrait étre déployé prochainement.

Codt : £ 15000,00 € pour l'inscription et + 1000,00 €
par an pour la maintenance du logiciel.

Armement

e Achat de 10 pistolets semi-automatiques
compacts Glock 19 (a destination des
Commissaires de police ainsi qu'aux
membres du BlJ non équipés)

e Achat d'un FN303-P (compact)
pour le groupe UAS

e Revente de 17 anciens glocks

Codt : + 5800,00 € pour les glocks, £+ 2000,00 € pour
le FN 303P et revente des anciens glocks au prix total
de 1275,00 €. Codt net total : 5800,00 + 2000,00 -
1275,00 € = 6525,00 €

Caméras urbaines

e Déplacement et remise en service de
certaines caméras (avec adaptations
techniques spécifiques) : colt + 34000,00 €

e Entretien général du systeme de
caméras urbaines (maintenances
diverses, remplacement de caméras
défectueuses, réparations diverses,...) :
+60000,00 € sur I'année

Gilets pare-balles et pochettes
adaptées: 2e vague

e Commande de 92 gilets pare-
balles (+ pochettes)
e 40 paires plaques HO3

Codt: +107000,00 €

Rapport Annuel 2023

Tenues et matériel HYCAP

Suite a l'inventaire des besoins, commande de te-
nues individuelles et d’éléments de protection col-
lectifs (protecop). Une partie du matériel est toujours
en commande (encore a réceptionner de la part des
fournisseurs).

Codt: +30000,00 €

Systéme de rack radios multi-fréquences
Commande d’'un systéme de rack radios multi-fré-
guences avec systéme de micros déportés pour le
dispatching (gestion des appels téléphoniques et des
communications radios). Toujours en cours de confi-
guration auprés du fournisseur, le systéme devrait étre
mis en service entre février et mars 2024.

Codt:45000,00 €

Commande de matériel IFAK/TECC
Une partie du matériel doit encore étre livrée par le
fournisseur) :

e Entre autres 50 trousses IFAK complétes
(a mettre dans les véhicules des services
Intervention, SER, 5 x CdeQu, Circulation,
BAC, Environnement, Appui, formations)
Co0t: +12000,00 €

Renouvellement cyclique du mobilier de bureau
Co(t 18000,00 €

Oreillettes : 2¢™ vague

e Achat de 86 oreillettes individuelles
(principalement pour les CdeQu)

Codt:15000,00 €






Les infrastructures

Elles ne varient plus depuis I'inauguration de notre
Hotel de Police qui, a I'exception de 4 Commissariats
de Quartier et de notre centre de formation, regroupe
tous les autres services qui composent notre Zone
de Police.

o 1 Hotel de Police, point névralgique
de notre Zone de Police

e 5 Commissariats de Quartier
dont un se trouve au sein méme
de I'Ho6tel de Police

e 1 Complexe cellulaire comprenant :
o 21 cellules individuelles
o 4 cellules pour mineur
o 1 cellule pour les personnes
claustrophobes
o 1 cellule collective

e 1 Centre de formation
a Boussu comprenant :
o 2 stands de tir
o 1dojo
o 1 salle de classe
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Les statistiques ¢ o o
criminelles

Années

Covid-19

ZONE 2018 2019 | | 2020 2021 || 2022 2023

| |
Attaques a main armée 18 24 : 25 10 : 12 17
Coups et blessures volontaires 936 907 : 835 813 : 878 978
Dégradations 940 853 E 693 681 E 643 666
Homicides 11 9 : 22 14 : 15 11
Incendies volontaires 182 162 |, , 132 116 , , 117 118
Vols alaruse 13 16 : 5 27 : 25 30
Vols a la tire 35 44 E 25 26 E 29 35
Vols a I'arraché 42 35 : 27 19 : 13 18
Vols avec violence et/ou menaces 93 82 : 68 59 : 63 62
Vols dans et sur véhicules 321 272 : 232 181 : 150 254
Vols de véhicules 97 93 E VAl 53 E 58 90
Vols qualifés dans commerces 80 65 : 36 50 : 36 39
Vols qualifiés dans habitations 462 595 : 317 329 : 259 321

| |
TOTAL 3230 3157 , | 2488 2378 , |, 2298 2639
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Comparaison 2023 avec
années avant Covid-19

ZONE 2022/2023 |, 2019/2023  2018/2023

| |
Attaques a main armée : -29% -5% :
Coups et blessures volontaires : :
Dégradations : -22% -29% :
Homicides 2667% 0% :
Incendies volontaires : 27 % -35% :
Vols alaruse : :
Vols a la tire : -20% 0% :
Vols al'arraché : -48% -57% :
Vols avec violence et/ou menaces -1,59% : 24% -33% :
Vols dans et sur véhicules : 6% -20% :
Vols de véhicules : -3% 7% :
Vols qualifés dans commerces : -40% -51% :
Vols qualifiés dans habitations : -46 % 35% :

| |
TOTAL . -16% 8%
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Notretravail ¢ ¢ o

en quelques

chiffres

419

PV incivilités et
infractions pénales
mixtes

584

Arrestations

judiciaires

22

PV arrét et
stationnement

2019 2020 2021 2022 2023
PV Initiaux Judiciaires 11170 10955 9 240 7 317 11 084
PV Subséquents Judiciaires 13 627 12314 12 038 12 041 12 315
PV Initiaux Roulage 6061 13727 1626 5640 5895
PV Subséquents Roulage 3634 2452 1763 2 441 2038
PV Accident (avec dégits matériels) 1352 935 1145 973 1253
Apostilles 12416 11989 9471 11750 10 006
Perceptions immédiates 13 873 9723 1166 1310 1316



Personnes surveillées

(placées sous bracelet
électroniques)

\WIHH T,
S n,

13

| |
' PVincivilités : communale
! et infractions pénales 419 !
: Consommation alcool 163 :
: Nombre Entretien jardin-trottoir 47 :
E Dégradation mobiliére-cloture 28 E
| Modalité de collecte 63 !
: Tapage nocturne 50 :
: Uriner sur la voie publique 8 :
E Salubrité publique 15 E
: Divagation, laisse, aboiement 13 ;
: Protoxyde d'azote 16 :
E + Autres 16 E

Arrestations
administratives

257

PV infractions
environnementales
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Zoom sur un service:

La Brigade Anti-

Criminalite

Un service autrefois appelé « proactivité » qui a pour
mission d'anticiper et de détecter les comportements
ou individus potentiellement en infraction.

Ce service patrouille quotidiennement sur le territoire
de la Zone de Police, a la recherche de tout compor-
tement nuisible a la sécurité des citoyens. Il cible la
petite et moyenne délinquance et sert d’'unité d'appui
face a la grande criminalité.

Son fonctionnement

La BAC (Brigade Anti-Criminalité) détecte les com-
portements suspects et les flagrants délits par des
contrbles spontanés de véhicules et de personnes.
Son réle est de maintenir 'ordre sur tout le territoire,
en sécurisant les biens et les lieux publics, protégeant
les personnes et rétablissant I'ordre public selon les
situations. Elle lutte contre les violences urbaines, les
crimes et les délits.

La BAC fournit également une assistance opérationnelle
aux équipes de premiéere intervention. Elle apporte son
expertise et ses moyens spécifiques (armement, chien)
pour assister les autres services de police dans leurs
opérations. Elle collabore étroitement avec le Service
d’Enquétes et Recherches (SER), en récoltant des infor-
mations pertinentes pour leurs enquétes.

Les membres de la BAC sont spécialisés dans les in-
terventions en milieux sensibles, connaissent bien le
milieu délinquant et gerent les interventions a risque,
les transferts de détenus et les missions humanitaires.

Sa composition
« INPP 2

« INP 10
e CalogC 2
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Ses missions

e Appui aux autres unités de la Zone de Police
(ex : expulsion avec le Service Quartier)

e Missions proactives et répressives
basées sur des analyses de la criminalité
(nuisances, troubles de l'ordre public,
rassemblements de jeunes, stupéfiants)

e Recherche de personnes signalées

et intervention en flagrance (deal

de stupéfiants, vol en cours)

Extraction et transfert de détenus

Transfert humanitaire

Exécution des ordonnances de capture

Surveillance de libérés conditionnels et

personnes sous surveillance électronique

e Recueil d'informations, prévention et
surveillance (vol qualifié, vol a main armée)

e Opérations ciblées selon les analyses de la
criminalité et demandes d'autres services

e Gestion de l'information (RIR)
Signification de jugements

e Ciblage des zones a forte délinquance
(théorie des HotSpots de Cusson)

Visibilité et coopération

Les membres circulent en véhicules marqués ou bana-
lisés, en uniforme, et en tenue civile pour certaines mis-
sions spécifiques. lls sont visibles lors de patrouilles
aux abords des magasins (campagne sapin — préven-
tion VAMA), de surveillances des habitations durant les
vacances (campagne absence prolongée - départ en
vacances), et de controles de bus (Opération TEC). Des
patrouilles pédestres sont aussi effectuées dans les
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gares et lieux de départ des transports en commun,
ainsi que dans les établissements scolaires (opération
Bambi) pour lutter contre la délinquance juvénile.

La BAC participe activement a des actions nationales,
comme les campagnes «opération frontiere » et « opé-
ration étoile », pour lutter contre la criminalité de tran-
sit et le transport de stupéfiants. Les membres s'im-
pliqguent également dans la coopération franco-belge,
réalisant des patrouilles mixtes avec les collegues
francgais.

Le maitre-chien contribue également a cette visibilité
en effectuant des patrouilles dans les cités et les ga-
leries commergantes.

Les chiffres du service

pour I'année 2023
Personnes contrdlées 4356
Véhicules controlés 2431
Véhicules fouillés 328
PV Judiciaires rédigés 701
Arrestations administratives 30
Arrestations Judiciaires 53
ocC 49
Détentions de stupéfiants 155
Armes prohibées 31

Mais également :

e 12 deals de stup
e 28 perquisitions en flagrant délit
e Saisies:

o 1050,5 g de cannabis

o 16961 euros saisis

Notre BAC est donc un élément clé de notre Zone
de Police. Elle assure une présence constante sur le
terrain pour garantir la sécurité de tous. Grace a son
professionnalisme et a sa réactivité, elle contribue a
améliorer le sentiment de sécurité des citoyens.
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Le budget

Fournitures et matériel

Fournitures de bureau/

matériel reproduction 57100¢
Frais de téléphonie 91000¢€
Frais de communication 14370€
P nformatiaue.
Equipement des policiers 172654,99€
Frais techniques armement 33584¢€
Réseau astrid et matériel radio 142060€
Systéme de vidéosurveillance 54100€
Frais techniques divers 18400€
Entretien des batiments 271486€
Renting des véhicules 548739,13€
Carburant des véhicules 125675€
Charges locatives 186079,61€
Dotations communales

Boussu 3688458,88¢€
Colfontaine 3372198,33€
Frameries 3659452,74€
Quaregnon 3428339,26 €
Saint-Ghislain 4565193,02€
11342022 € -
25980192,29 € ..

570445
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Dépenses
extraordinaires




La communication
et les evénements

Les relations avec les citoyens et les médias sont pri-
mordiales pour nous.

Le rendre compte et la transparence font en effet partie
de nos préoccupations et nous semblent essentiels
de par notre philosophie : étre au service du citoyen.

C’est donc dans cette optique que la Zone de Police a
depuis ses débuts régulierement :

e Entretenu des contacts réguliers avec
les médias principalement locaux

o |nvestis les réseaux sociaux

e Organisé des événements a
destination de la population.

Nos réseaux sociaux et
moyens de communication

Facebook

o 489 publications
« 33308 followers

Bor'App

Notre application entierement gratuite, au service du
citoyen et disponible sur 10S et Apple. Chiffres arrétés
au 31/12/23.

o Téléchargements:3963
« Consultations : 8600 consultations
¢ Les utilisateurs attribuent la

note de 4,8/5 a Bor’App

Twitter

Souhaitant communiquer sur les réseaux les plus fré-
quentés et, de facon efficace, nous avons décidé de
ne plus utiliser notre page Twitter.

Site internet

Véritable carte de visite de la Zone de Police. Il a prin-
cipalement pour vocation de présenter la Zone, son
fonctionnement, sa composition mais il permet aussi
(comme notre application) de prendre RDV et de trou-
ver le nom de son agent de quartier.
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Au vu de I'émergence et du développement des nom-
breux réseaux sociaux, sa fréquentation est quelque
peu en baisse (9289 utilisateurs en 2023 contre 13 000
en 2022) ces derniéres mois mais il demeure le seul
endroit ou sont présentées les informations de fond.

Les événements

Les événements font aussi partie intégrante de notre
fonctionnement.

lIs peuvent prendre la forme de campagnes de préven-
tion notamment lors de la rentrée scolaire ou d’actions
de sensibilisation aux violences intrafamiliales. Mais
également la forme de salon auxquels nous participons
en tant qu'exposant ou événement que nous organi-
sons comme c’est notamment le cas pour notre projet
de parrainage des classes de 6éme primaire ou encore
Modul’Ado.

En 2023, la Zone de Police Boraine a, entre autre, été
sollicitée lors :

e Du salon des ainés (Saint-Ghislain)
pour présenter notre concept Senior
focus (la boite jaune dans le frigo)

e Faire une remise a niveau du permis de
conduire pour les ainés de Frameries

e Présenter la formation et le métier de policier
lors de salons destinés aux étudiants

Les événements dont nous
sommes les organisateurs:
e Modul'Ado:
o Séances d'information/sensibilisation
sur les réseaux sociaux, le radicalisme,
les stupéfiants, la sécurité routiére et les
dangers de la route mais aussi recrutement
menées dans 6 écoles secondaires.
e Parrainage des classes de 6™ primaire :
o 60 classes accompagnées au cours
de I'année scolaire 2022-2023
o 1059 enfants accueillis lors de la féte
de clbture des 20 et 21 avril 2023
o A la féte de cléture, 20 stands en comptant
la démonstration « maitrise de la violence »
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